
 

 

Bank Spółdzielczy w Zgierzu poszukuje pracownika na stanowisko 

Doradca Klienta 

Miejsce pracy: Zgierz 

 

Zakres zadań i odpowiedzialności: 

− aktywna sprzedaż kredytów gotówkowych, 

− aktywna sprzedaż produktów depozytowych oferowanych przez Bank, 

− przeprowadzanie/obsługa transakcji bezgotówkowych i gotówkowych, 

− pozyskiwanie i budowanie długotrwałych relacji z klientami, 

− dbałość o standardy obsługi klienta oraz kształtowanie pozytywnego wizerunku Banku 

poprzez wysoką jakość obsługi. 

 

Nasze oczekiwania: 

− doświadczenie w sprzedaży w banku lub innej instytucji finansowej (min. 2 lata), 

− wykształcenie min. średnie, 

− wysoki poziom kultury osobistej, 

− łatwość w nawiązywaniu kontaktu i umiejętność budowania relacji z klientami, 

− pozytywne nastawienie oraz otwartość na przyswajanie nowej wiedzy, 

− odpowiedzialność i sumienność w wykonywaniu obowiązków, 

− dodatkowym atutem będzie ukończony kurs kasjera. 

 

Oferujemy: 

− stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 

− możliwość zdobycia nowych doświadczeń i rozwoju kwalifikacji, 

− pakiet medyczny, 

− dodatkowe świadczenia socjalne. 

 

Osoby zainteresowane naszą ofertą prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego na adres e-mail:   

rekrutacja@bszgierz.pl wraz z klauzulą: 

„Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie 

pracy dla potrzeb rekrutacji prowadzonej przez Bank Spółdzielczy w Zgierzu, ul. Długa 62A.” 

mailto:rekrutacja@bszgierz.pl


Jednocześnie informujemy, że: 

„Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Bank Spółdzielczy z siedzibą w Zgierzu przy  

ul. Długiej 62A.  

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Banku Spółdzielczego w Zgierzu jest możliwy poprzez adres 

mailowy: iod@bszgierz.pl.  

    

Podane dane osobowe będą przetwarzane w celach prowadzenia postępowania rekrutacyjnego 

związanego z zatrudnieniem na podstawie Państwa zgody i będą udostępniane wyłącznie podmiotom 

uprawnionym na mocy przepisów prawa. 

Dane będą przetwarzane przez okres prowadzenia rekrutacji. Przysługuje Panu/Pani prawo dostępu do 

treści swoich danych oraz ich poprawiania, żądania ich usunięcia lub cofnięcia zgody na ich 

przetwarzanie. Cofnięcie zgody nie będzie miało wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Podanie danych  w zakresie wynikającym 

z przepisów Kodeksu Pracy jest niezbędne dla prawidłowej realizacji procesu  rekrutacyjnego. Mają 

Państwo prawo wnieść skargę do Urzędu Ochrony Danych Osobowych w przypadku naruszenia 

Państwa uprawnień wynikających z ochrony danych osobowych. 

 

Dziękujemy za złożone oferty, skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

Zapewniamy poufność w procesie rekrutacji. 
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